FORMATION - ACTION
Devenir Chargé de prévention des TMS* de Cétablissement

Personne nommée par son
établissement pour étre
chargé de prévention des
TMS

OBJECTIFS & COMPETENCES

Etre capable de se situer dans le cadre dune action de
prévention des TMS construite et pilotée par la Direction
de son établissement et définie dans ses grandes lignes
via la note de cadrage

Etre capable de mettre en ceuvre les étapes de repérage,
d'analyse, d'‘évaluation des risques TMS, de recherche de
pistes d'action dans l'établissement

Etre capable didentifier des perspectives de travail pour

poursuivre l'action a lissue de la formation

*: TMS = troubles musculo squelettique

Développer la communication,
lobservation et lappétence

Formation inscrite dans le
dispositif TMS PROS
pour le terrain.

METHODES PEDAGOGIQUES

Public visé : personnes travaillant en entreprise
(managers, QHSE, RH, ..)

Formation dynamique : changements dans les situations
de travail et mise en ceuvre dune démarche pérenne de
prévention des TMS

Outils : apport de connaissances, mise en pratique
(études de cas, mise en situation ..), échanges et retours
dexpérience. Ces outils permettent la mise en oeuvre du
projet de prévention pendant la durée de la formation

Apports par le formateur : réalisés en alternance entre
des jours de formation en salle et des demi-journées
dintersession en entreprise

Evaluation : une évaluation des acquis permet une
progression individualisée

CONTENUS

Eléments essentiels sur les TMS : symptomes, enjeux, facteurs de risques, programme TMS Pros

Etapes de la démarche de prévention des TMS et méthodes et outils associés

Analyse des situations de travail, évaluation des facteurs de risques

Animation de groupe de salariés et implication des acteurs aux étapes du projet

Recherche de pistes de solutions

Construction et mise en ceuvre du plan d'actions

Evaluation et suivi des actions

Reporting TMS pros
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PRE-REQUIS & CONDITIONS DINSCRIPTION CONDITIONS DE REUSSITE

La formation dun « relais terrain » est un investissement
Linscription est subordonnée a la réalisation dune lettre important pour I'établissement. La mise en ceuvre dun projet de
dengagement (voir modéle) sur le projet global de prévention prévention des TMS nécessite la mobilisation et limplication de
des TMS. Elle est élaborée par le chef d'établissement (ou son nombreux acteurs de I'établissement (chef d'établissement,
délégataire) apres sa participation la journée de formation enCOdremenJr_' = portrem'resﬁ SociauX et .C’Ufres personnels).
W . . ; . . La collaboration Chargé de prévention / Pilote sera
sensibilisation a la prévention des TMS et au pilotage du

. X o i indispensable au bon déroulement du projet. Dans le cadre de
projet” animée par la CARSAT, ou apres avoir été informé et sa formation, le chargé de prévention devra disposer du temps

sensibilisé par la CARSAT sur ce sujet. et des moyens nécessaires pour assurer sa mission et mettre en
ceuvre ses nouvelles compétences. Il devra étre en capacité de
Pour suivre cette formation dans de bonnes conditions, il est signaler au pilote, tout retard dans le déroulé du projet ou étre

nécessaire d'avoir des connaissances en termes de prévention  [IRCIEERSENZE LRI EEE CREYIEIEN MRS b0
des risques professionnels. applicable en I'état, dans le contexte de I'établissement.

Le chargé de prévention devra fournir :
une attestation de réussite du parcours d'autoformation EVALUATION
Acquérir des bases en prévention des risques professionnels L'évaluation des acquis de formation est congue de

ou une attestation de suivi de la formation “"Obtenir des facon a étre au plus proche des situations que la
compétences de base en prévention”, faite par les services personne ressource sera amenée a rencontrer au cours
prévention des caisses régionales de Sécurité Sociale de sa mission et se fait de maniére progressive, tout au
ou justifier dune expérience professionnelle ou d'un niveau long de la formation, en se basant sur le référentiel de

formation suffisants sur la prévention des risques compétences établi par IINRS.
professionnels. Une attestation de validation des acquis de formation
est remise au stagiaire en fin de formation.

DUREE DE LA FORMATION TARIF
4 jours soit 28h : 2330 € HT"

+ 2lh en centre de formation soit 3j découpés en 2 modules 2j + |j 699 € avec subvention prévention des risques ergonomiques (Fipu)
+ 2 demi-journées d'accompagnement individuel sur site

Les travaux individuels dintersessions sont estimés a 5 jours. " : Exonération de TVA - Art. 2614.4 a du CG
Groupes de 6 stagiaires. inclus : frais de formation, documents mis a disposition, salle,

repas du midi des journées en salle
RS M EVE hitps://www.hunanim.fr/les-formations/

non inclus : frais dhébergement, transport et repas hors midi
PROCESS DINSCRIPTION

9 Vous signez et renvoyez les documents 5 ?
contractuels e w)
Vous savez quelle formation (convention, annexes, lettre 6 Vous nous m
vous voulez suivre ? dengagement) 4 H (4 v)
Demande de Selon vos compétences, vous ~ Vous réglezla fEsaiemaz e C
_— commencez l'autoformation acquérir facture atfestation de 3

candidature. les bases en prévention des risques @ prérequis
0 Demande de professionnels INRS @ Jol o
= ) J-30 J =15 m

VYOUS renseignements O

6/

Nous vous envoyons
votre convocation

Nous analysons votre candidature :
compétences et prérequis (durée : 15 jours)

O candidature validée :
Nous vous envoyons les documents
NOUS contractuels
Candidature non validée :
Nous échangeons avec le dirigeant de
I'¢tablissement et/ou le stagiaire candidat
et/ou la CARSAT pour trouver une solution

Nous vous envoyons
la facture

J-8

NOILYWYOL V'l
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